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ジョブモア株式会社は、求人情報メディアの運営を

軸に、企業と求職者をつなぐ人材マッチングサービ

スを提供しています。転職比較サイトや診断コンテ

ンツを通じて、求職者が自分に合った仕事や働き方

を見つけやすい環境を整備しています。また、検索

広告やデータ分析を活用した集客支援、求人情報の

最適化、採用ブランディング支援など、企業向けの

採用マーケティングにも強みを持っています。業

界・職種ごとの特性を踏まえた情報設計により、ミ

スマッチの少ない採用とキャリア選択の実現を目指

しています。
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本川 俊

ジョブモア株式会社は、「働く機会の不平等をなくす」ことを軸にSDGsの達成に取り組ん

でいます。年齢・性別・地域・経験の有無に関わらず、誰もが仕事に出会える求人情報の提

供を通じて、働きがいのある雇用創出（SDGs8）を推進しています。また、女性のキャリ

ア形成やライフステージに応じた働き方の選択肢を広げる情報発信を行い、ジェンダー平等

の実現（SDGs5）にも貢献。さらに、地方企業や現場系職種とのマッチングを強化し、地

域活性化や雇用の偏在解消（SDGs10・11）を目指しています。


